
Beste ouders, 

Het onderwijs staat sƟl op 25 én 26 november vanwege een staking die door verschillende vakbonden is ge‐
organiseerd. De staking is vooral gericht tegen de mogelijke hervormingen die door de regeringsonderhan‐
delaars worden overwogen. Het onderwijspersoneel is bezorgd over de impact die deze hervormingen zou‐
den kunnen hebben.  

Daarom is er een acƟedag gepland om hun standpunt te maken en te protesteren tegen deze plannen. 

Op onze school zijn er geen leerkrachten die effecƟef staken. De schooldag zal dus 

normaal kunnen verlopen. 

Maar we willen wel duidelijk maken dat we niet akkoord gaan met de plannen van de rege-
ring. Het is dus niet omdat we niet staken, dat we niet bezorgd zijn over de toekomst van 
het onderwijs. 

DirecƟe en personeel van Mater ChrisƟ 

 

Extra ediƟe n.a.v. aangekondigde stakingen 

 Woordje van de directeur 

		Open brief van supermuis Minimus, hoeder van sterk onderwijs, aan de grijze kater Maximus 

Beste Maximus 

Muizenissen … iedereen heeŌ er wel eens last van. Ze wriemelen en wroeten in je hoofd, ze knagen dag en nacht aan 
je geweten. Ook jij zal ze ongetwijfeld kennen.  

Je baas blijŌ evenmin van muizenissen gespaard. Wie na maanden rekenen nog alƟjd denkt dat het begroƟngstekort 
vooral opgelost zal raken door te besparen op onderwijs, moet wel muizen in het hoofd hebben. Onderwijs viseren, 
koopkracht aĩouwen, mensen met pech bestraffen en jonge collega’s alle hoop op een rechtvaardig pensioen ontzeg‐
gen: het zijn bizarre keuzes voor wie beweert onze welvaartstaat te willen redden. 

We zijn het eens: besparen moet en iedereen moet zijn deel doen. Maar, Maximus, waar is de visie? Welke samenle‐
ving bouwen we samen? Waar ligt de plaats van onderwijs in dat grote spel? Nu wordt er geschaafd alsof het een 
simpel kat-en-muis-spel is. 

Onderwijs wordt extra hard getroffen. Terwijl net de onderwijsprofessionals de echte helden zijn, supermuizen die de 
toekomst vormgeven. Onze eisen als COC en COV zijn helder: 



  

 

 

 

· Stop de sluipende verarming van onderwijspersoneel 
 

Onder de vlag van “harmonisering” en door de vertraagde indexering kelderen hun pensioenen en daalt de koop‐
kracht voor jong en oud. 

· DeelƟjds werkenden die zorg en job combineren, verdienen respect  

 

 

 

 

 

 

In onderwijs werken bij uitstek veel mensen, vooral vrouwen, die door hun loopbaankeuzes de maatschappij helpen 
dragen. Ze worden daar nu met terugwerkende kracht voor gestraŌ en krijgen een oneerlijk pensioen. Dat is sociaal 
én menselijk onrecht. 

· Bied zekerheid aan langdurig zieken en oudere collega’s 

Collega’s kiezen niet voor pech maar worden er wel voor gestraŌ. Met de afschaffing van het medisch pensioen en 
het gemorrel aan de eindeloopbaanstelsels worden de laatste zekerheden voor zieke en oudere collega’s weggeno‐
men. Dat beleid jaagt angst aan in plaats van te verbinden. 

· Kies voor waardige loopbanen 

Werkstress en psychosociale druk zijn torenhoog in onderwijs, het aantal langdurig zieken te hoog. De impact daar‐
van op de pensioenen is groot. Juist nu moeten we investeren in duurzame loopbanen en niet besparen, zeker in 
onderwijs! 

Wie onderwijs verwaarloost, snijdt niet enkel in budgeƩen, maar in het hart van de samenleving. 

Beleid is kiezen. Jouw baasje kiest vandaag voor snelle oplossingen die kwetsbare en gewone burgers treffen. Echte 
rechtvaardigheid vergt een solidaire bijdrage van iedereen, op elk inkomen en geen uitholling van de sociale zeker‐
heid en een selecƟeve lastenverschuiving die gezinnen in onzekerheid stort.  

Onlangs kwamen meer dan 100.000 muizen en kaƩen samen op straat voor een ander beleid. Een signaal dat bul‐
dert, geen fluistering. Ook jij kan er niet naast kijken. Daarom zal je mij voortaan zien schuifelen door scholen, kron‐
kelen tussen boeken en lessen, en tevoorschijn zien komen tussen de kleinste spleten, want de kaas zullen wij niet 
van ons brood laten eten. Daarom zal je mij en mijn collega’s ook zien staken op 25 november! 

Net als Tom en Jerry kunnen we botsen. Maar diep vanbinnen weten we: we kunnen niet zonder elkaar. Gelukkig 
eindigt het meestal met een knipoog in plaats van een klap met de koekenpan. 

Laten we samen, kaƩen en muizen, opkomen voor een sterk onderwijs en een rechtvaardige samenleving. 

Hoogachtend en strijdvaardig,  

Minimus, Supermuis, namens COV en COC 


